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Abstract

This research addresses preventive control of spending for economic reasons as a central
problem in contemporary labor law, aiming to balance the requirements of freedom of
management for the employer with the right to professional and social stability for the
employee. The study analyzes the French legal framework, specifically the Employment
Protection Plan (PSE), which adopts a proactive approach to mitigate the impact of col-
lective dismissals. This system imposes substantive obligations on employers, such as vo-
cational reintegration, under administrative oversight. Furthermore, the French legislature
reinforced this by instituting a penalty of nullity for the absence or deficiency of the plan,
rendering compliance a prerequisite for the legality of such dismissals. On the other hand,
the research shows the shortcomings of the Lebanese approach, which is limited to prior
reporting and consultation with the Ministry of Labor, without establishing integrated legal
mechanisms, which undermines the ability to curb random spending. Further, applying a
comparative analytical methodology, the study concludes that effective protection hinges
on the enforceability of preventive oversight and its associated sanctions. It further asserts
that adapting the French model to the Lebanese institutional context would establish a sus-
tainable balance between corporate flexibility and job security.

Keywords: Economic dismissal, Preventive control, Employment Protection Plan (PSE),
Nullity, Collective dismissal, Labor law, Employee protection.
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laally 4538 Lalid) (e Soaiane sy 7 LedY) sale) L Gld Lkl

Labe Lien 005 ran W) ppdd of 0% Y elall o 8)S8 ¢ Slamill algia¥) (o el
3n A dgall Adlas Gaidy ShaY) A8 Olal o (Plball (e gl s clladg
Jandl (538 Ca ¢ A Lgijah L. 1235-11 salall i saganl) diipa 8. i) Allai
Ol ASaY Ly Jlb elya) d A a3 Capeall o aldl] culy Ladie cadl e aai il
Ods¥) ol 8 Lal) slaalls (XXVII-18 5aWal) 2013/6/14 & aLall 2013/504
Cayeall (Do oSy of ol Jeall die 3005 dailiag jels off 43Ky L. 1235-10?) 5alal) o1
zlady) sale] caiauaal 13 Y1 ual) e all e 3l adee ) Y salels el
&5 O S dalie dhay Hig pae ol (aBgall 5l dussgall JUE) Jla (8 Lars Vs (dlintinne

cwadae ) dalad) Bale]

LIS Al dassgall Lgd 050 ) VS 8 2 LadY) sale] Alaiad e Gaill s 2S5
Ot i) 28 a1 5K Al g ol el aie (o daall Caals dlley ¥ Laxie
AU Wy @iy calee ) asilels yoby of SIS _caldll oa S . d8Y) e GV

celaY) dac jall Al

2013/6/14 zs 504 &) o5ll) 2013/6/14 diaxs 3 oyl gl G o Lae (i
& Ol alas aolai slel a3 (loi de sécurisation de 1’emploi) dueall ety 3leiall
5y (gl oyl

tagaye dpadi dabus aiay (ol of paill X5

(1) Catherine ZARBA, op.cit., p. 269.

(2) Larticle L.1235-10 du code du travail dispose que « Dans les entreprises d’au moins cinquante salariés,
lorsque le projet de licenciement concerne au moins dix salariés dans une méme période de trente jours, le
licenciement intervenu en 1’absence de toute décision relative a la validation ou a I’homologation ou alors
qu’une décision négative a été rendue est nul ».

En cas d’annulation d’une décision de validation mentionnée a 1’article L. 1233-57-2 ou d’homologation
mentionnée a I’article L. 1233-57-3 en raison d’une absence ou d’une insuffisance de plan de sauvegarde de
I’emploi mentionné a I’article L. 1233-61, la procédure de licenciement est nulle. Les deux premiers alinéas
ne sont pas applicables aux entreprises en redressement ou liquidation judicaires ».

HBE



147 oy | 2028 (i) (o0 ¢y 530S [ A0 Al o sl 75 330l | Akl Lpalel Gigasll il Alas B
ISSN 30067294 JIOJI
(EE BY 4[') gs\.\_.\:ﬂ t\jmj\ LA gt imA‘)A

cdanll die Al b of W) -1

Len 5aleY) sl (5S8 of Jayi calee ) Jalall Bale] ) yoig Copeall (Dany aSas of 51 =2

() (e i) edY) Jayd Hilg axe Jla

G Al Baley) sda aia da szladY) sale] 3Uai s Jsa Jlge Lain mpda 43l )
i Jalal) Led) by ) dswgall e i of deganal)

sale] of Capiie) Gian L lgie jala jhd o Laba Ulsa Mdias @l sl 4aSasn Coodd adg
Lea omtil) AaSan o Dl 1 a8 . Laong dcansgall Ui & By3amne (i Loy
z Y ale) aaly 3l ag 23 IS 2004/3/9 foyliy Gyl ol AaSas e ala
ranl adl) AaSaa yy8 a8y L LelaSh @Sl de gane Jaiad

Alaad) dlas 3lad als agall Capad Al e laia¥) ddadl) (Dlay e Ciyeal) JUayf 20
Leall iy Al deganall () diay Y Jeadl 2o 30050 dailia o milil) 2 LadY) sale) caaly ol
.«dmd\ s._xaba
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lisray o duscida 3 (PSE) dllaad) d3les ddas gumd 8 Abiciall Aalal) Allall ol
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" " Lle Caifiall Gyl (Dllay
5a)) @l S eSay (PSE) dleall djlaa dlad gy of ilie Jla (& (Ol slya
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(1) CORRIGNAN-CARSIN (D), la réintégration en cas de nullité d’un licenciement économique apres un
PSE ne s’étend pas au groupe, JCP ES, n 17, 26/4/2006, 1I.
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(1) Gilles AUZERO, Emmanuel DOCKES, droit du travail, Dalloz, 2014, 28éme édition, p. 570.

(2) Lors de la réforme du marché du travail en Italie, I’article 18 du Statut des travailleurs, prévoyant la
nullité et la réintégration du salarié lorsque le licenciement est illégitime et que 1’entreprise compte au moins
15 salariés, a été discuté. Mais le texte issu de cette discussion laisse la possibilité au juge de sanctionner,
soit par une indemnisation maximale de 24 mois, doit d’une réintégration avec un rappel des salaires ne
pouvant excéder 12 mois.

(3) (P) LOKIEC, (S) NADALET: Regard. Italie : 1a réforme du droit du licenciement, Revue de droit du
travail 2012, p. 514.
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(1) CA Paris, 12/5/2011, pole 6, 2e ch., n 11-01547, D. 2012. 901 Flodor.
(2) Jugement du 11/1/2011, Tribunal de Grande instance de PARIS- RG n 10/15687.

(3) D’autres extraits de la décision soulévent la volonté des juges du fond de mettre en exergue la rentabilité
du chiffre d’affaire des sociétés du groupe.

(4) Cass. Soc, 3/5/2012, N 11-20741, VIVEO.
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(1) P. LOKIEC, I’affaire VIVEO, D. 2012, 1277.
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(1) Larticle L. 1235-10 du code du travail dispose dans ses deux premiers alinéas que «Dans les entrepris-
es d’au moins cinquante salariés, lorsque le projet de licenciement concerne au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours, le licenciement intervenu en 1’absence de toute décision relative a la valida-
tion ou a I’homologation ou alors qu’une décision négative a été rendue est nul.

En cas d’annulation d’une décision de validation mentionnée a 1’article L. 1233-57-2 ou d’homologation
mentionnée a I’article L. 1233-57-3 en raison d’une absence ou d’une insuffisance de plan de sauvegarde de
I’emploi mentionné a 1’article L. 1233-61, la procédure de licenciement est nulle ».
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de droit du travail 2012.
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